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ID Órgãos Responsável Prática Categoria Comissão Julgadora

1º SEFIN Kátia Maria Magalhães Siqueira Borges Aplicação da Metodologia de Gestão de Risco para a Melhoria de Processos Organizacionais I - Controles internos, gestão de riscos e auditoria interna Prof. Dr. Luciano Vieira de Araújo

2º SESEC Danielle Carine do Nascimento Inspeção de Produtos Controlados em Reserva de Armaria I - Controles internos, gestão de riscos e auditoria interna Profª. Dra. Ana Carla Bliacheriene

1º CITINOVA Maurício Harley de Brito Bezerra Programa de Dados Abertos de Fortaleza  II - Transparência Prof.Dr. Leonardo de Araújo Ferraz

2º CGM Silvia Helena Soares de Paula Projeto #Game Lgpd  II - Transparência Prof. Dr. Marcos Antônio Martins Lima

1º SMS Maria Clarice Tavares Evangelista Nosso tempo vale ouro - ouvidoria no Whats App III - Ouvidoria Prof. Dr. Marcos Antônio Martins Lima

2º CGM Romênia Nogueira Cavalcante BI Ouvidoria III - Ouvidoria Prof. Dr. Luciano Vieira de Araújo

1º CGM Gabriela Menezes Campelo Michiles Sistema de Integridade IV - Integridade Prof. Dr. Luciano Vieira de Araújo

2º SMS Maria Clarice Tavares Evangelista Pacote da Integridade - SMS IV - Integridade Prof.Dr. Leonardo de Araújo Ferraz

1º CGM Marcos Cavalcanti Manual Prático de Correição Administrativa V - Corregedoria Profª. Dra. Ana Carla Bliacheriene

2º SESEC Romulo Reis de Almeida Corregedoria SESEC - Efetividade e inovação V - Corregedoria Msc. Silvia Helena Correia Vidal

1º IPLANFOR Edgard Lombardi Campos PROGRAMA MONITORAMENTO INTEGRADO” VI - Controle no desempenho de gestão Profª. Dra. Ana Carla Bliacheriene

2º SEFIN Chayanne Matos de Souza Implantação do modelo OKR na Gestão Estratégica da Sefin VI - Controle no desempenho de gestão Prof. Dr. Roberto Sérgio Nascimento
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I - Controles internos, gestão de riscos e auditoria interna 

1º lugar: Aplicação da Metodologia de Gestão de Risco para a Melhoria de Processos Organizacionais, da Sefin (equipe: Kátia Magalhães e 

Laysa Keyre Freire) 

2º Lugar: Inspeção de Produtos Controlados em Reserva de Armaria, da Sesec (equipe: Danielle do Nascimento, Rafaela Ferreira, Márcia 

Rodrigues e Francisco José Magalhães) 

II - Transparência 

1º Lugar: Programa de Dados Abertos de Fortaleza, da Fundação de Ciência, Tecnologia e Inovação de Fortaleza (equipe: Maurício Harley de 

Brito e Silvia de Paula) 

2º Lugar: Projeto #Game LGPD, da Controladoria e Ouvidoria Geral do Município (equipe: Silvia de Paula, Flora Teles, Mariana Barbosa, 

Bruno Coelho, Leandro Machado, Tássila Ribeiro, Vitória Dourado e Mayanderson de Almeida) 

 

III - Ouvidoria 

1º Lugar: Nosso Tempo Vale Ouro - Ouvidoria no WhatsApp, da Secretaria Municipal da Saúde (equipe: Clarice Tavares, Gabriela Moreira, 

Kamila Araújo e Verilenny Furtado); 

2º Lugar: BI Ouvidoria, da Controladoria e Ouvidoria Geral do Município (equipe: Romênia Nogueira, George Pierry, Guilherme Delmiro, 

Andressa Villela, Jonathan Barreira, Alan Rodrigues, Nicolas Silva e Juliana Gadelha); 

 

 



 

 

IV - Integridade 

1º Lugar: Sistema de Integridade, da Controladoria e Ouvidoria Geral do Município (equipe: Gabriela Michiles, Leandro Machado e Flora 

Teles); 

2º Lugar: Pacote da Integridade - SMS, da Secretaria Municipal da Saúde (equipe: Clarice Evangelista, Caio Menescal e Raquel de Oliveira); 

 

V - Corregedoria 

1º Lugar: Manual Prático de Correição Administrativa, da Controladoria e Ouvidoria Geral do Município (equipe: Marcos Cavalcanti, Juliana 

Carneiro e André Girão). 

2º Lugar: Corregedoria Sesec - Efetividade e Inovação, da Secretaria Municipal da Segurança Cidadã (equipe: Romulo Reis de Almeida, Alan 

Alencar, Saulo Firmino, Fabiana Teixeira, Ingridi Soares, Luciana Almeida, Jefferson de Sousa e Jorge Lima) 

 

VI - Controle no desempenho de gestão 

1º Lugar: Programa Monitoramento Integrado, do Instituto de Planejamento de Fortaleza (equipe: Edgard Lombardi e Larissa de Miranda) 

2º Lugar: "Implantação do modelo OKR na Gestão Estratégica da Sefin, da Secretaria Municipal das Finanças (equipe: Chayanne Matos, Adriana 

Carneiro, José Nogueira, Ivoneide Fontele, Wellington de Sousa e Nilceu Moreira) 

   


